
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ 
เรื่อง  การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร “สุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้” เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
....................................................... 

 

   ด้วยเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ ให้ความส าคัญเรื่องการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบตาม
นโยบายของรัฐบาล และตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การเสริมสร้างวัฒนธรรมกระทรวงมหาดไทย 
“สุจริต โปร่งใส มหาดไทยใสสะอาด” เพ่ือเป็นการปลูกฝังค่านิยมในการปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล ลดโอกาสการรับสินบนของเจ้าหน้าที่ของรัฐและเสริมสร้างค่านิยมประหยัดตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งเป็นมาตรการภายในเพ่ือป้องกันการทุจริต จึงได้ก าหนดมาตรการ
เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรม “สุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้” เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ ให้บุคลากรในสังกัดเทศบาล
ต าบลบ้านโพธิ์ทุกระดับยึดถือและปฏิบัติตาม ดังนี้ 

 1. ยึดถือและปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรม ตามมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2562 อย่างเคร่งครัด 

 2. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส พร้อมรับการตรวจสอบจากหน่วยงาน
ภายนอกอันขัดต่อผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมในทุกกรณี 

 3. ต้องไม่เก่ียวข้องกับการรับหรือให้สินบนหรือผลประโยชน์อื่นใดทุกชนิด และไม่ท าการใดๆ 
 4. มีจิตส านึกด้านคุณธรรม จริยธรรมเพื่อประโยชน์ของส่วนรวมและสังคม 
 5. ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเป็นแบบอย่างที่ดีในการด าเนินชีวิต 

     ทั้งนี้ ให้เจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ยึดถือและปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 
  

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

     ประกาศ  ณ  วันที่  4  เดือน มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖5 
                                                                               
                                                                                 
 
                                                         (นายประดิษฐ  โรจนพร) 
                นายกเทศมนตรีต าบลบ้านโพธิ์ 
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